En la Ciudad de Buenos Aires a los 27 dias del mes de octubre de 2018,
entre el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y
AFINES, asociacion con personeria gremial N° 36, representada en este
acto por los sefiores Horacio Valdez, Jorge Ruso, Julio Paiva, Luis Carlos
Rojas, Ricardo Gelvez, Daniel Oviedo y Edgardo Puglisi en adelante
indistintamente denominada SOIVA o PARTE SINDICAL, por una parte;
y por la otra la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DF
VIDRIO representada por los Sres Rodolfo Sanchez Moreno, Claudio
Fazio y Lucas Roger la CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS
MANUFACTURAS representada por Eduardo Arrugarena la CAMARA
ARGENTINA DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES representada
por el Sr Ramiro Silverstein y Rodolfo Sanchez Moreno, en adelante
denominada la PARTE EMPRESARIA, las partes en su cardcter de
signatarias del CCT 042/12, manifiestan que conforme al COMpromiso
asumido en el acuerdo de fecha 10/04/2018 en el expediente 1.792.414/18
del Ministerio de Produccion y Trabajo, han alcanzado el siguiente
acuerdo:

Establecer, los salarios profesionales conformados diarios y los adicionales
comprendidos en el CCT 642/2012, incrementados en un 15 % (quince por
ciento) para todas las Ramas de la actividad, conforme a las tablas adjuntas,
a partir del 1 de octubre de 2018.

El presente acuerdo, tendra vigencia hasta el 31 De diciembre de 2018, lo
cual las partes se comprometen a reunirse durante el mes de enero de 2019
a fin de acordar el ajuste salarial, para completar el periodo de 12 meses (1
de abril del 2018 al 30 de marzo del 2019) en funcién de las variaciones
econdmicas y el nivel de actividad, para el periodo de vigencia del presente
acuerdo

Se firman cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno de
ellos a fin de ser presentado por ante el Ministerio de Produccion v
Trabajo, para su ratificacién y homologacion.




Rama fabricacidn automatica vidrio hueco

Rama fabricacion automatica
vidrio hueco

Categoria 01/10/2018
1 710,07

2 718,41

3 725,65

4 735,66

5 763,32

6 771,20

7 813,91

8 838,79

9 866,57

10 902,31

11 942,11

12 991,93

13 1.045,95

14 1.108,24

15 1.184,75




Rama Vidrio Neutro y Articulos de laboratorio

Rama Vidrio Neutro

Articulos de Iaboratorio

Categoria 01/10/2018

Inicial 651,34
I 687,72

Il 727,97

1] 816,76
v 881,18
\' 943,27
Vi 1.001,56
Vi 1.062,36
Vil 1.156,70
X 1.330,20

Categoria 01/10/2018
Inicial 651,34

| 816,76

1} 881,18

i 943,27

v 1.062,36

Vv 1.156,70




Rama Termos Jornada de 9 Hs

Rama Termes Jornada de 9 Hs
Categoria 01/10/2018
Inicial 766,49
| 811,79
]} 883,63
] 931,64
v 1.016,65
\' 1.107,28
Vi 1.193,71
VIi 1.298,89




Rama Fabricacién de Vidrio Plano y Espejos

Rama Fabricacion de Vidrio
Plano y Espejos
Categoria 01/10/2018
1 710,07
2 718,41
3 725,65
4 735,66
5 763,32
6 771,20
7 813,91
8 838,79
9 866,57
10 902,31
11 942,11
12 991,93 i
13 1.045,95
14 1.108,24
15 1.184,75




Rama Fabricacién Lana y Fibra de Vidrio

Rama Fabricacion Lana y Fibra de Rama Fabricacioén Lana y Fibra de
Vidrio Sistema Rotativo Vidrio Sistema Afinacién por llama
Categoria 01/10/2018 Categoria 01/10/2018
1 710,07 1 707,29
2 718,41 2 720,15
3 725,65 3 722,80
4 735,66 4 782,64
5 763,32 5 792,52
6 771,20 6 823,80
7 813,91 7 868,71
8 838,79 8 888,29
9 866,57 9 903,08
10 902,31 10 934,55
11 942,11 11 965,18
12 991,93 12 1.004,40
13 1045,95 13 1.048,21

14 1108,24 14 1.089,57 5L
15 1184,75 15 1.133,12

e




Rama Manufactura del
Vidrio Plano y Procesado

RAMA PYMES
Rama Manufactura def Vidrio Manufactura del Vidrio Plano y
Plano y Procesado Procesado
Categoria 01/10/2018 Categoria | 01/10/2018
I 661,16 I 661,16
i 732,56 : ] 732,56
1l 822,76 ] 822,76
v 925,25 v 925,25
v 996,58 v 996,58 il
Vi 1.126,08 Vi 1.126,08




REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA CHOFERES DEL VIDRIO

(MEDIA Y LARGA DISTANCIA)
ADICIONAL REMUNERATIVO 01/10/2018
Gandral Al Sur de Rio
Colorado
1,42 1,70
1 Haras extras por
km.recorrido con carga Por Km Por Km
0,96 1,11
2 Horas extras por km.
Recorrido vacio Por Km Pbrikm
Control y entrega de 708,41 814,57
3 Mercaderia incluida
cobranza " ;
Por dia Por dia
ADICIONALES NO REMUNERATIVOS 01/10/2018
' 1,78 2,04
4 Compensacion Viaticos por
kms. Recorridos con carga
Por Km Por Km
5 Compensacion viaticos por Lad L
kms. Recorridos vacio .
Por dia Por dia
’ 1127,05 1296,18
Fines de semana
6 : ’
(domingos y feriados )
Por Km Por Km




REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA ACOMPANANTES DE CHOFERES DEL VIDRIO

(MEDIA Y LARGA DISTANCIA)

ADICIONAL REMUNERATIVO Sl
Genera Al Sur Rio
& Colorado
Horas extras por
1 : 0,96 1,11
km.re do : !
m.recorrido con carga Por Km Bk
2 Horas extras por km. 0,65 0,76
Recorrido vacio Por Km Por km
ADICIONALES NO REMUNERATIVOS 01/10/2018
4 Compensacion Viaticos por
kms. Recorridos con carga 1,24 1.42
Por Km Por km
5 Compensam:()n viétic’os por 0,76 0,85
kms. Recorridos vacio
Por Km Por km
Fines de semana
& (domingos y feriados ) ZGS X Belsta
Por dia Por dia

=
==
%/




Rama Fabricacién de Equipos Originales para
terminales de la Industria Automotriz de

Automoviles
r_!?_::ima_ff'a_bricacidn de Equipos

Originales para terminales de Ia
Industria Automotriz de

Categoria 01/10/2018

1 909,24

2 1.219,46

3 1.286,13 /
4 1.347,57
5 1.455,40

=

LAl




Rama odptica

Rama oplica

Categoria 01/10/2018
| 732,01
I 777,95
1] 809,28
v 854,37
\" 931,06
Vi 1.007,80
Vil 1.106,71
Vil 1.204,58
RAMA OPTICA ASIGNACION POR TITULO
ASIGNACION POR TITULO 01/10/2018
a) Regente Director Técnico 8 Hs de Permanencia 3.166,34
b) Bloque de Titulo "habilitado a firmar recetario y recetas
de 8 Hs de Permanencia 2.110,97
¢) Titulo de Optico Técnico con 8 Hs de Permanencia 1.068,28




Clasificacién de Vidrio

Categoria

01/10/2018

l
1

813,91
991,93

Rama Lamparas Eléctricas

Categoria 01/10/2018
B3 78,44
B2 89,36
B1 97,44
BO 105,84
Ad 105,84
A3 119,73
A2 138,93
A1 151,66
A0 202,90

Rama Fabricacion a mano y/o
Artesanal de Cristaleria Fina

Categoria 01/10/2018
1 667,17
2 674,60
3 688,36
4 703,29
5 725,32
6 743,80
7 789,42
8 807,39
9 826,51
10 853,01
11 874,91
12 908,96
13 940,56
14 973,45
15 1.018,10

VARIOS

Rama Fabricacién a
Maguina

Categoria | 01/10/2018
1 667,17

2 674,60

3 688,36

4 703,29

5 725,32

6 743,80

7 789,42

8 807,39

9 826,51
10 853,01
11 874,91
12 908,96
13 940,56

Vidrio Veneciano
Categoria 01/10/2018

1 703,43
2 711,78
3 718,97
4 728,91
5 753,91
6 761,73
7 798,07
8 810,49
9 825,36
10 847,16
11 864,22
12 889,39
13 921,19
14 950,84
15 982,61




Adicionales a todas las Ramas del Convenio Colectivo

de Trabajo
ADICIONALES
Concepto 01/10/2018 Descripcion
Articulo 23 115,07 |Compensacion gastos de Comida
386.16 Compensacion choferes, conductores, ayudante y
' lacompaiiante
Articulo 24 193,08 |Funcién V, Compensacién adicional por poli-funcionalidad
Funcién V, Compensacién por control, de carga y
128,73
descarga
Articulo 52 348,92 |Contribucion mensual por persona ocupada.
Articuio 50 435,37 |Retencion cuota sindical Minima 2%
Articulo 52 653,95 Contribucion para Beneficios Sociales Minima para cada

trabajador 3%




