En la Ciudad de Buenos Aires a los 31 dias del mes de Enero de 2019,
entre el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y
AFINES, asociacién con personeria gremial N° 36, representada en este
acto por los sefiores Horacio Valdez, Jorge Ruso, Julio Paiva, Edgardo
Piglisi, Pedro Taborda en adelante indistintamente denominada SOIVA o
PARTE SINDICAL, por una parte; y por la otra la CAMARA
ARGENTINA DE FABRICANTES DE VIDRIO representada por los
Sres.  Rodolfo Sanchez Moreno, Claudio Fazio y Lucas Roger la
CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS MANUFACTURAS DE LA
R.A. Representada por Eduardo Arrugarena la CAMARA ARGENTINA
DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES representada por €l Sr. Ramiro
Silverstein y Rodolfo Sanchez Moreno, en adelante denominada la
PARTE EMPRESARIA, las partes en su cardcter de signatarias del CCT
642/12, manifiestan que conforme al compromiso.asumido en el acuerdo de
fecha 05/11/2018 en el expediente 49650015/18 del Ministerio de
Produccién y Trabajo, han alcanzado el siguiente acuerdo:

Establecer, los salarios profesionales conformados diarios y los adicionales
comprendidos en el CCT 642/2012, para todas las Ramas de Ia actividad,
conforme a las tablas adjuntas, a partir del 1 de Enero de 2019, el presente -
acuerdo, tendra vigencia hasta el 31 de marzo de 2019.

Se firman cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno de
ellos a fin de ser presentado por ante el Ministerio de Produccién y
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Trabajo, para su ratificacién y homologacién. !L
éﬁ/ il
£ ) i ) ‘




24

dtiva vigrio

Categoria 01/01/2019
1 808,30
2 817,79
3 826,02
4 837,43
5 868,91
& 877,88
7 926,51
8 954,82
9 986,45
10 1.027,13
1 1.072,44
12 1.129,16
13 1.190,64
14 1.261,55
15 1.348,64
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Categoria 01/01/2019
Inicial 872,52

1 924,09

] 1.005,86

] 1.060,51

v 1.157,29

v 1.260,46

Vi 1.358,84

Vil 1.478,57

Rama Yidrio Neutro

W Ea L

Categoria 01/01/2019
Inicial 741,44
1 782,89
I 828,67
m 929,75
v 1.003,07
v 1.073,76
Vi 1.140,12
Vi 1.209,32
Vil 1.316,70
X 1.514,21
; ulos de lsboratorio
Categoria 01/01/2019|
Inicial 741,44
I 929,75
] 1.003,07
1] 1.073,76
v 1.209,32
Vv 1.316,72

y y Prrocesado

01/01/2019

I 752,61
il 833,90
m 936,59
v 1.053,24
\'/ 1.134,44
Vi 1.281,85

Rama Wan

Categoria 01/01/2019 Categoria 01/01/2019
! 752,61 1.035,01
" sss,sc( : /‘: 1.388,16
1] 936,59 3 1.464,04
v 1.053,24] A 4 1.533,98
\' 1.134,44 5 1.656,74
Vi 1.281,85




Rama Fabricacion de Vidrio

Plano y Espejos

. Categoria 01/01/2019
1 808,30
2 817,79
3 826,03
4 837,43
5 868,91
6 877,89
7 926,51
8 954,83
9 986,46
10 1.027,13
11 1.072,44
12 1.129,15
13 1.190,65
14 1.261,55
15 1.348,64

Rama Fabricacion Lana y Fibra de /
Vidrio Sistema Afinacion por flama 5
Categoria 01/01/2019

1 805,14

2 819,78

3 822,79

4 890,91 g /

5 902,16

6 937,76

7 988,88

8 1.011,17

9 1.028,02

10 1.063,84

11 1.098,70

12 1.143,35

13 1.193,22

14 1.240,30

15 1.289,87

Rama Fabricacion Lana y Fibra
de Vidrio Sistema Rotativo

—Categoria— |~ 01/01/2019

1 808,30

2 817,79

3 826,03

4 837,43

5 868,91
) 877,89
T 926,51

8 954,83

9 986,46
10 1027,13
11 1072,44
12 1129,15
13 1190,65
14 1261,55
15 1348,64

Rama Fabricacion a Maquina
Categoria 01/01/2019
S e a7 1
2 767,92
3 783,59
4 800,58
5 825,66
6 846,70
7 898,63
8 919,08
9 940,85
10 971,01
11 995,95
12 1.034,71
13 1.070,68




Rama Rama Fabricacion & mano y/o
Lemparas Electricas Artesanal de Cristalerie Fing
Categoria I 01/01/2018 Categoria 01/01/2019
B3 89,29 1 759,47
B2 101,72 2 767,92
B1 110,92 3 783,59
BO 120,48 4 800,58
Ad 120,48 5 825,66
A3 136,29 ] 846,70
A2 158,14 7 898,63
Al 172,64 8 919,08
A0 230,96 9 940,85
10 971,00
1 995,94
12 1.034,71
13 1.070,68
14 1.108,12
15 1.158,94
Vidrio Yensciano Clasificacion de Vidrio
Categoria 01/01/2018 Categoria 01/01/2019
1 800,74 I 926,51
2 810,24 [} 1.129,16
3 818,42
4 829,74
-5 858,21
6 867,11 Rama dplica
7 908,46 Categoria 01/01/2019
8 922,60 | 833,28
9 939,54 Il 885,57
10 964,35 1] 921,24
11 983,77 v 972,56
12 1.012,43 v 1.059,85
13 1.048,63 Vi 1.147,21
14 1.082,37 Vil 1.259,81
15 1.118,53 Vil 1.371,22
RAMA OPTICA ASIGNACION POR TITULD
ASIGNACION POR TITULO 01/01/2019
a) Regente Director Técnico 8 Hs de Permanencia 3.604,37
b) Blogue de Titulo "habilitado a firmar recetario y recetas
de 8 Hs de Permanencia 2.403,00
//\) c) Titulo de Optico Técnico con 8 Hs de Permanencia 1.216,06




REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA CHOFERES DEL VIDRIO

(MEDIA Y LARGA DISTANCIA)
ADICIONAL REMUNERATIVO 01/01/2019 _l
Gentsal Al Sur de Rio
— Colorado
1,61 1,94
1 Horas extras por :
km.recorrido con carga Por Km Por Km
1,10 1,27
5 Horas extras por km.
Recorrido vacio Por Km Por Km
) 927,25
Control y entrega de B4
3 Mercaderia incluida y 7
‘|cobranza Por dia Por dia
ADICIONAL | NO REMUNERATIVO AL 01/01/2019
2,03 2,32
- = - |Compensacién Visticos S
4 por kms. Recorridos con }
carga Por Km Por Km
Compensacion vidticos 1,26 1,49
5 por kms. Recorridos " .
vacio Por dia Por dia
6 Fines de semana 128296 W
(domingos y feriados ) Por Km Por Km

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA ACOMPANANTES DE CHOFERES DEL VIDRIO
(MEDIA Y LARGA DISTANCIA)

ADICIONAL REMUNERATIVO 01/01/2019

okl Al Sur Rio
SR Colorado
1 Horas extras por 1,10 1,26
km.recorrido con carga Por Km Por km
- ;——{Horas extras por km. 0,75 - —0,87 .
Recorrido vacio Por Km Por km
ADICIONALES NO REMUNERATIVOS AL 01/01/2019 I
Compensacién Viaticos 1,41 1,61
3 por kms. Recorridos con
carga Por Km Por km
Compensacion visficos 0,87 0,97
4 por kms. Recorridos
vacio Por Km Por km
5 Fines de semana 872,23 1003,07
(domingos y feriados ) Por dia Por dia
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Adicionales a todas las Ramas del Convenio

Colectivo de Trabajo
ADICIONALES
Concepto 01/01/2019 Descripcion
Arficulo 23 130,99 Compensacion gastos de Comida
Compensacion choferes, conductores,
439,58 ¢ =
ayudante y acompariante
Articulo 24 219,78 Funcién Vv, Compenisacic’!n adicional por poli-
funcionalidad
Funcién V, Compensacion por control, de
146,53
carga y descarga
Arficulo 52 397,19 Contrib. mensual p/persona ocupada.
Arficulo 50 495,60 Retencion cuota sindical Minima 2%
: Contribucion para Beneficios Sociales Minima
iy i para cada trabajador 3%




